Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

EDITAL N. ©019/2023

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de S&o Jerdnimo, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacdo de pessoal, em numero de 01, por prazo determinado para desempenhar fun-
cOes de Médico Veterinario amparado em excepcional interesse publico devidamente re-
conhecido por intermédio da Lei Municipal n°® 4.107 de 16/08/2022, com fulcro no art. 37,
IX, da Constituicdo da Republica, e arts.188 a 192 da Lei Municipal n° 1875/2001, torna pu-
blica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores:

a) Ederson Pizio Lopes — Secretaria de Saude;
b) Filipe Ramos dos Santos — Técnico Agricola;
c) Catia Fabiane Costa dos Santos — Coordenador de Seleg&o

1.1.1 As reunides e delibera¢des da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituigdo da Repu-
blica.

1.3 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se
o do inicio e incluindo-se o do final.
1.3.1 Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.

1.3.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em
gue néo haja expediente.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5 A contratagdo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual prazo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
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2.1 A fungéo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

a) Realizar atividades de clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades, atuar
nas producdes industriais e tecnoldgicas e no controle de qualidade de produtos; fomentar a
producao animal; atuar nas areas comercial, agropecuarias, de biotecnologia e de preserva-
cdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; controle de zoonoses.

2.2 A carga horéaria semanal sera de 20 horas de acordo com o definido pela Administracao.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporéria, ser4 pago mensalmente o vencimento fixa-
do em R$ 2.716,77 (dois mil, setecentos e dezesseis reais e setenta e sete centavos), nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal re-
munerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacéo da carga horéria diaria e semanal, desde que com autoriza-
cdo do Prefeito Municipal; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato;
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos

para os demais servidores estatutarios pelos arts.126 a 128 do Regime Juridico, sendo a
apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢cBes serdo recebidas na Secretaria de Saude, na Rua Ramiro Barcelos n° 80,
no periodo compreendido entre o dia 29/03/2023 até o dia 30/03/2023 das 8h as 12h e das
13h as 16h e 30min.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das pre-
sentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cfes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes espe-
ciais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:
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4.1.1 Documentos Obrigatoérios:

4.1.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comisséo, devidamente preenchida e
assinada pelo candidato.

4.1.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas
de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo valida (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

4.1.1.3 Copia da prova de quitacdo das obrigacdes militares;

4.1.1.4 Prova de quitacao eleitoral que consta no site www.tre-rs.gov.br no link Portal do
Eleitor - Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitida no maximo em até 30 dias);

4.1.1.5 Cépia do comprovante de residéncia;

4.1.1.6 Certificado de regularidade de inscricdo no Conselho Federal e/ou regional, prefe-
rencialmente acompanhada da Carteira de habilitacdo junto ao Conselho Profissional;

4.1.2 Documentos complementares:

4.1.2.1 Comprovante de Péds-graduacao;
4.1.2.2 Documento comprobatério de experiéncia;
5. AVALIACAO DOS DOCUMENTOS

5.1 Os critérios de avaliacdo dos documentos totalizagdo o maximo de oitocentos e oitenta e
cinco pontos.

5.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo ndo seré objeto de avaliagéo.

5.3 Somente serdo considerados como comprovacao de experiéncia os documentos, cita-
dos nos itens abaixo:

a) Na Carteira de Trabalho (empregador pessoa juridica e/ou pessoa fisica) com a cépia das
seguintes folhas:

¢ Capa (onde consta a foto e a assinatura do portador);

e Da qualificagéo civil;

e Do contrato de trabalho.

b) Na Carteira de Trabalho Digital (empregador pessoa juridica e/ou pessoa fisica) com a
cOpia das seguintes folhas:

e Dados pessoais;

e Contrato de trabalho.
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c¢) Do tempo exercido no servi¢o publico:

1) Declaragdo com os seguintes dados em papel timbrado:
e Nome;

e Cargo;

e Local de trabalho;

o Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término, especificando o
dia/més/ano em ambas as datas.

2) Contrato administrativo de servigo temporario com os seguintes dados:
e Nome;
e (Cargo;
e Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término, especificando o
dia/més/ano em ambas as datas.
5.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

5.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresen-
tados, em uma escala de zero a 250 pontos, conforme pontuacdo maxima estabelecida, de
acordo com 0s seguintes critérios:

Pontuacéo

ESPECIFICACAO Unitaria Maxima

A [Tempo de Formacao na area ( por més) 10 240

B [Pdés-graduacdo incompleta 5 5
Pés-graduacdo completa 10 10

C | Experiéncia por més 10 100
Experiéncia por més de castracdo de cées e gatos 10 240

D [Residéncia no local da inscrigdo (Sede) 40 40
Residéncia diversa do local da inscrigéo (vaga) 10 10

E |Entrevista De 0a50 250

5.6 A fracdo igual ou superior a quinze dias de experiéncia no mesmo més sera considerada
como més integral para fins de pontuacao.

5.7 A entrevista consistira na andlise dos seguintes itens:
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Notas

Item 0 10 20 30 40 50

1 |Resposta — Pergunta 1

Resposta — Pergunta 2

Resposta — Pergunta 3

Resposta — Pergunta 4

gl | W IN

Resposta — Pergunta 5

Nota Final:

5.8 A pontuacdo da entrevista € a soma de todas as notas finais dividida pelo nUmero de
avaliadores.

5.9 A entrevista sera realizada em local e horario estabelecido em Edital e divulgado no site
WWww.saojeronimo.rs.gov.br.

5.10 Os candidatos deverao estar no local de prova determinado, com antecedéncia minima
de 30 minutos, munidos com um dos documentos constantes no item 4.1.2 deste Edital.

5.11 Sera permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem efe-
tuar a entrevista, ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estra-
nhas e/ou curiosos.

5.12 A entrevista sera avaliada por 03 (trés) avaliadores, Ederson Pizio Lopes, Filipe Ra-
mos dos Santos e Leidimirian Chananeco Lima.

5.13 Os avaliadores citados anteriormente, preencheréo, para cada candidato, uma ficha
de avaliacdo, atribuindo notas de acordo com o item 5.7

5.14 Apos a identificagdo dos candidatos, estes permanecerdo a espera de sua vez de rea-
lizar a entrevista. Nao sera permitido que os candidatos se afastem do local que |hes for de-
signado, a ndo ser acompanhados de fiscal.

5.15 Ao concluir a sua entrevista, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de
aplicacdo sem comunicar-se com 0s demais candidatos.

6. CRITERIOS PARA DESEMPATE

6.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
6.1.1 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia;

6.1.2 Local de residéncia mais proximo do local de trabalho;
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6.1.3 Apresentar idade mais avancada;
6.1.4 Sorteio em ato publico.

6.2 O sorteio ocorrerd em local e horério previamente definido pela Comissao, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 A Comissao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de até cinco dias.

7.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candida-
tos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Sim-
plificado.

8. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contrata-
cdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de até 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das se-
guintes condi¢des:

8.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
8.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

8.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

8.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Superior em Medicina Veterinaria e Registro no
Conselho de Fiscalizagéo Profissional.

8.1.5 Apresentar a seguinte documentagao:

1. Original e xerox da Carteira de Identidade;

2. Original e xerox do CPF;

3. Original e xerox da Certiddo de Nascimento ou Casamento e CPF do cbnjuge;

4. Original e xerox da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, para efei-
tos de salario familia, e para os maiores de 16 e menores de 21 anos para efeitos de
IRRF e Previdenciario, desde que apresentado numero de CPF dos mesmos;

5. Original e xerox Titulo de eleitor;

6. Apresentar Certiddo de Quitacdo Eleitoral que consta no site www.tre-rs.gov.br no link
Portal do Eleitor - Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

7. Original e xerox do Diploma da escolaridade exigido para o cargo;

8. Comprovante do Registro no Conselho Regional de medicina Veterinaria e certiddo de
quitacdo com o Conselho, quando necessario.

9. Cépia do Comprovante de residéncia;

10. Original e xerox do Certificado de reservista (se homem);
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11. Declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio; (pode ser a ultima de-
claracdo do Imposto de Renda, pagina de patriménio ou conforme modelo anexo).

12. Declaracdo que nao exerce outro cargo, emprego ou funcao publica e ndo estar in-
compatibilizado com investidura em cargo publico, inclusive em razdo de demissao por
atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou inquérito (modelo ane-
X0);

13. 01 foto 3x4;

14. Atestado Admissional a ser realizado no CAPS- Centro

15. NUmero do PIS/ PASEP;

16. Alvara de Folha corrida que consta no https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-
servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/;

8.2 A convocacéo do candidato classificado sera realizada por telefone ou por e-mail.

8.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condi¢gbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, obser-
vando-se a ordem classificatoria crescente.

8.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocacgéao no final da lista de aprovados.

8.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado ser4 de um ano a con-
tar da data da publicagdo da Homologagéao do resultado Final.

8.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao con-
tratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que opta-
ram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacédo ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publica¢éo do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere-
GOS.

9.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢cbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

9.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, AOS VINTE E OITO DIAS DO
MES DE MARCO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

JULIO CESAR DOS PRATES CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

AIRTON LEANDRO HEBERLE B
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E ADMINISTRACAO
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MODELO DECLARAGAO

Eu,

CPF DECLARO para os devidos fins, que nao
exerco outro cargo ou emprego publico, ndo ha decisao judicial em vigor por
ato de improbidade que me impeca o exercicio de cargo publico e que nao re-
cebo proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos
artigos 40, 42 e 142 da Constituicao Federal.

S3do Jeronimo, de de
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MODELO DECLARAGAO DE BENS

EU, , CPF
, RG , residente na Rua

, DECLARO
para os devidos fins, que ndao possuo bens ou que possuo ou seguintes bens(descreve
abaixo):

S3o Jeronimo, de de

Assinatura

CPF
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