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TERMO DE COLABORAGCAO N® 002/2022

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 017/2022

TERMO DE COLABORAGAO N2 002/22, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JERONIMO/RS, E APAE-
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAO JERONIMO, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N. 4022/2021.

O Municipio de S3o Jerébnimo, inscrito no CNPJ sob o ne 88.117.700/0001-01, neste ato representado pela Secretéria de
Governo, a Sra. Alessandra Streb Soares Azzi Araujo, designada pelo Sr. Prefeito através do Decreto Municipal n® 4890/18,
pessoa juridica de direito publico, com sede & Rua Coronel Soares de Carvalho, 558, centro S3o Jerdnimo/RS,
CEP:96.700.000, doravante denominado Administragdo Publica e a Organizacio da Sociedade Civil a APAE- ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO JERONIMO, CNPJ 07.795.019/0001-10, estabelecida na rua Alfredo
Bonato n. 633, Bairro Bela Vista, S3o Jerdnimo/RS, CEP: 96700-000, E-MAIL: saojeronimo@apaers.org.br, fone: 51-
991999995, representada nesta ato pelo seu Presidente Sr2. Ana Ercilia da Cunha Lopes, CPF 677.012.050-04, residente a
rua Tenente Marcilio Domingues dos Santos, 44, Cidade Baixa, S3o Jerénimo/RS, CEP 96700-000, TEL 51-991999995, e-mail:
ercilinha7@gmail.com, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014, bem como nos
principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboracio,

autorizado pela Lei Municipal n. 4022 de 29 de dezembro de 2021, na forma e condi¢Bes estabelecidas nas seguintes
cladusulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a parceria voluntaria com a APAE- ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO JERONIMO, repassando um valor mensal para contribuicdo na manutencdo
da referida entidade e ampliagdo do nimero de atendimentos, conforme Plano de Trabalho.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA E CEDENCIA DE PESSOAL

2.1. A Administragéo Publica cederd 06 (seis) professores, 05 (cinco) estagiarios e 01 (uma) servente, bem como
o fornecimento de transporte escolar a todos os matriculados na instituicdo e repassard a OSC o valor mensal
de RS 4.773,59 (quatro mil, setecentos e setenta e trés reais e cinquenta e nove centavos), totalizando em RS

RS 57.283,09 (cinquenta e sete mil, duzentos e oitenta e trés reais e nove centavos)
2.2. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Orgdo: 08- Sec. Municipal de Educacdo
Unidade: 01 —Manutengdo da Secretaria de Educacdo - SME
Proj./Ativ. 2.041 — Convénios com Entidades de Ensino

33504300 — Subvencdes Sociais
2.3.0s repasses dos valores previstos no item 2.1, serdo na conta bancaria.
CONTA ESPECIFICA PARA O CONVENIO
BANCO-BANRISUL AGENCIA

CONTA CORRENTE
0400 06.851.9960-3

2.4. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida. ~

2.5. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitaﬁjyo poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administracdo Publica
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Xil - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais,
registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Xl — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comiss3o de monitoramento e
avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos
e as informagdes referentes a este Termo de Colaborac3o, bem como aos locais de execucdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Colaboragdo e a area de atuacdo da

organizagdo, cuja mensuragdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde gue ndo tenha havido dolo
ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI—a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria,
estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Colaboraco, obrigando-se a OSC agrava-lo

com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administracdo Publica, na
hipdtese de sua extingao.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observincia das clausulas pactuadas neste Termo de
Colaboragdo, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de metas, desde que seja previamente aprovada a adequacdo do plano
de trabalho pela Administragio Publica;

Il - utilizar, ainda que em caréter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;
IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da Administracio Publica na liberacdo de recursos financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.
5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverio ser depositados em conta corrente especifica na instituicio
financeira publica determinada pela Administracio Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condic8es de
prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragido de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente da Administraco Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificagdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e

prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espé;ci%- -f«.-w.)
L P

Prefeitura Municipal de Sio Jer6nimo/RS-Coordenadoria de Licitages
Fone: 51-3651.1744 - Email: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

Proc. Adm. n2 74/22 —(protocolo n. 2467/2021) — Inexigibilidade n. 017/2022

9.4. A Administrac3o Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissdo
de Monitoramento e Avaliacio designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacdo de contas pela OSC.

9.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execucdo do objeto até o perfodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na presta¢do de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragéo.

VI - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuicBes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administracdo Publica e pelos érgdos de controle, a execugdo da parceria serd
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.
9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do plano de

trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto,
de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaborag&o, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo
de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da constatagdo das seguintes
situacdes:

| - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo;

Il - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboragao.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. O presente Termo de Colaboracio deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as cldusulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

11.2. Pela execuco da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sang¢des:
| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
4rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de S3o Jerdnimo é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Colaboragdo.

12.2. Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfo tratativas para prévia tentativa de
solugdo administrativa. Referidas tratativas seréo realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do
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