Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE SAO JERONIMO
Secretaria de Infraestrutura e Administra¢do

PORTARIA N2 13.400, DE 06 DE AGOSTO DE 2019

NOMEIA COMISSAO DE  SELECAO
CONSOANTE  EDITAL  024/2019 -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
SERVENTE.

O Prefeito Municipal de S3o Jerénimo, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Orgénica e com base no Edital 024/20189,

RESOLVE:
Art. 12 NOMEAR, os servidores abaixo para compor a Comissdo de Selegdo do Processo
Seletivo Simplificado 024/2019, visando a contratagdo emergencial de Servente:
Celoy da Silva Souza — Matricula 3765
Ederson Pizio Lopes — Matricula 11859

Gislaine Nunes Almeida — Matricula 4614

Art. 22 Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Evandro Agiz Heberle
Prefeito Municipal

GISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

Aljne GranO@lDarces

Secretaria de Infraestrutura e Administragao
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Estado do Rio Grande do Sul -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

Memorando Coordenadoria de Recursos Humanos 010/2019

Para: A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Administrag&o Sao Jerénimo, 6 de agosto de 2019,
Sra. Aline Grandini Jarces

Assunto: Nomeacdo de Com Avaliacdo Edital P 1

Senhora Secretaria,

Seguindo os tramites do edital de processo seletivo simplificado 024/2019 para selecdo de u
Servente para o Posto de Saude da Palmeira, em atendimento ao item 5.7 do referido edital, solicitamos
nomeagao dos seguintes integrantes para compor a comissao de avaliadores:

Celoy da Silva Souza — Servente de Escola - Matricula 3765

Ederson Pizio Lopes — Secretario Municipal de Satide - Matricula 11859

Gislaine Nunes Almeida — Técnica em Enfermagem :Matrlcula 4614,
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Coordenador da Unid de Recursos Humanos em Exercicio




