Estado do Rio Crande do Sul :
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO
“Um Nove Municipio para o Nove Milénio”

DECRETO N.°3410 DE 22 DE OUTUBRO DE 2002

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CMP -
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA,
INSTITUIDO PELO SIMPS - SISTEMA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL ©E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

URBANO KNORST, Prefeito Municipal de Sao
Jerdnimo, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e que estabelece a Lei Municipal n°
1990/2001, de 20 de novembro/2001, em que ‘institui o SIMPS -
Sistema Municipal de Previdéncia Social.

DECRETA:

Art. 1° - O conselho Municipal de Previdéncia Social,
seguira as normas estabelecidas por este Regimento Interno:

caAPITULO I
CONCEITOS E OBJETIVOS

Art. 2° - O Conselho Municipal de Previdéncia Social -
CMP, ¢é um O6rgdo superior de deliberacdo colegiada, com a
participacgdo dos Poderes Executivo e Legislativo, servidores
ativos e aposentados, constituido com o objetivo de auxiliar
a Administracdo Municipal, nas questdes relacionadas com
planejamento, execucdo e avaliacdo do SIMPS -~ Sistema
Municipal de Previdéncia Social.

CAPITULO II
COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Segdo I
Representantes

Art. 3° - O conselho Municipal de Previdéncia - CMPS,

sera composto por 08 (oito) membros efetivos, com Seus
respectivos suplentes, assim representados:
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I- 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo

IT- Membros Eleitos:

a) - 3 (trés) representantes dos servidores ativos.

B) = 2 (dois) representante dos apocsentados e
pensionistas.

§ 1° -  As vagas de representantes dos aposentados e

pensionistas, enquanto ndo existir ninguém nesta classe ou
nao houver interesse em participar, mediante manifestagdo por
escrito, serd preenchida por servidores ativos.

§ 2° - Os membros natos serdo designados pelo Poder
Executivo, € o0s demais serdo eleitos pPor suas classes
representativas, Jjuntamente com os seus suplentes.

§ 3° - Todos os conselheiros, apds escolhidos ou
eleitos, serdo nomeados por decreto do Executivo, para sum
mandato gratuito de: 02 (dois) anos.

Secao II
 Coordenacio

Art. 4° - As atividades do Conselho, serido coordenadas
por um Presidente, um Secretdrio e um Tesoureiro.

Art. 5° - Apdés empossados pelo Chefe do Executivo, os
Conselheiros, em sua primeira reunido, elegerdo entre si, o
Presidente, Secretdrio e Tesoureiro e respectivos Suplentes,
para um mandato de 01 (um) ano, podendo serem reeleitos uma
Unica vez consecutiva.

Art. 6° - Compete ao Presidente do CMPS:

- presidir e representar o Conselho, Jjudicial ou
extrajudicialmente;
II- convocar e presidir as reunides do Conselho e

Assembléias Gerais dos segurados;

IIT- manter um local adequado para. as reunides ' e
atividades rotineiras do Conselho;

IV- organizar o cronograma de atividades para o
exercicio;

V- distribuir, tarefas = atribuicdes aos demais
membros; _ . _
VI- assinar papéis documentos e pareceres; f
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VII- zelar pelo cumprimento e observancia deste
Regimento; _

VIII-movimentar contas bancarias e assinar balancos e
balancetes.

Art. 7° - Ao Secretario compete:

I- organizar a Secretaria do Conselho;

IT- redigir e ler as atas de reunido e assembléias;

III- divulgar aos segurados as decisdes do 6rgdo;

IV-  coordenar o processo eleitoral do Conselho; "

V- elaborar relatério mensal anual e divulgéd-lo junto
aos servidores.

Art. 8° - Ao Tesoureiro compete:

I= organizar a tesouraria do Conselho; _

II- Ter sob sua guarda e responsabilidade, livros
contabeis e documentos afins;

IIT- Redigir e assinar com o Presidente e Secretéario, os
balancetes mensais e balanco anual;

Segao III
Reunides
Art. 9° - O conselho reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por més, e extraordinariamente, quando necessario.
' $ 1° - o calendario anual das reunides ordindrias, seré
definido no inicio de cada exercicio.
§ 2° - as reunides do Conselho, serdo realizadas com a

presenca de no minimo, a metade de seus membros, sendo que.as
decisdes serdo aprovadas com o voto da maioria dos presentes,
decidindo-se o empate, pelo voto do Presidente,

Art. 10 - Os Conselheiros tem o dever de participar das
sessOes, sendo que as faltas injustificadas a trés
consecutivas, ou cinco intercaladas, sujeitam os faltosos as
seguintes penalidades: ;

I— membros natos: adverténcia disciplinar.

II- Membros eleitos: destituicido do cargo.

Art. 11 - Os suplentes podem participar das reunides .
mas sem direito a voto.

."/ [
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Art. 12 - As reunides poderdo ser convocadas:
I= pelo Presidente do Conselho;

II- pelo Prefeito Municipal;

ITI- pela maioria de seus membros efetivos.

Pardgrafo Unico - as sessdes extraordinadrias serdo
convocadas por escrito e com indicacdo dos assuntos a seremnm
tratados. '

Art. 13 - O CMPS convocara Assembléia Geral Ordinaria
Anual dos segurados, para apresentar o relatdrio das

= atividades e Balangos Financeiros do SMPS - Sistema Municipal

de Previdéncia Social,

Art. 14 - O servidor terd o seu ponto abonado se tiver
que ausentar-se da reparticdo para reunides ou atividades do
Conselho, durante o horaric de expediente.

Pardgrafo Unico - As reunibes ou atividades realizadas
fora do hordrio de expediente, dardo aco Conselho-Servidor, o

direito a compensacdo de horario.

Segio IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO x

Art. 15 - Compete ao CMP:
I~ estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do
SIMPS;

II- apreciar e aprovar a proposta orcamentaria -do
SIMPS; '

III- organizar e definir a estrutura administrativa,
financeira e técnica do FPS;

IV- conceber, - acompanhar e avaliar  a gestiao
operacional, econémica e financeira dos recursgs do
SIMPS;
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V- examinar = emitir parecer conclusivo sobre
propostas de alteracdo da politica previdenciaria
do Municipio;

VI - autorizar a contratacido de empresas especializadas
para a realizacdo de auditorias contédbeis e estudos
atuariais ou financeiros;

b
VII -autorizar a alienacio de bens iméveis pelo FPS e o
gravame daqueles Jja& integrantes do patriménio do
FPS;

VIII-aprovar. a contratacido de agentes financeiros, bem
como a celebracdo de contratos, convénios e ajustes
pelo FPS;

IX - deliberar' sobre a aceitacdo de doacdes, cessbdes de
direitos e legados, quando onerados pPor encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcio de
atos e fatos, decorrentes de gestao, que
prejudiquem o desempenho e o. cumprimento das
finalidades do FPS;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacao
pertinente ao SIMPS;

XII -apreciar a prestac@o de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas;

XIII-solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres
técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos,
financeiros e organizacionais relativos a assuntos
de sua competéncia; -

XIV- dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas
regulamentares, relativas ao SIMPS, nas matérias de
sua competéncia; e

XV -deliberar .sobre os casos omissos no ambito das
regras aplicéaveis ao SIMPS.
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cAPITULO III
PROCESSO ELEITORAL

Art. 16 - Os Conselheiros, exceto os natos, serao

eleitos pela suas classes representativas.
b

Paragrafo Unico - O mandato dos Conselheiros sera de 2
(dois) anos, exercido gratuitamente.

Art. 17 — A coordenacdo do processo eleitoral sera feita
pelo Secretario do CMPS, exceto a primeira eleicd@o que sera
atribuicao do Secretario de Administracao.

Art. 18 - Todos os segurados tem o direito a votar e
serem votados, sendo o voto facultativo e nao permitido por
procuracgao.

Art. 19 - Os segurados serdo convocados para a eleicéao,
mediante Edital emitido pelo Presidente do Conselho, com 15
(quinze) dias de antecedéncia no minimo, no gqual conste
informacdes, data, horario e local da eleicdo.

§ 1° - Os Segurados terado prazo de dez (10) dias
apés a publicacdo do edital para apresentacdo de chapas que
serdo compostas por oito (08) Servidores, sendo trés (93}
membros efetivos e cinco (05) suplentes.

§ 2°- 0Os inativos serao em numero de dois (02)
membros efetivos e dois (02) suplentes eleitos por sua
classe.

§ 3° - A eleicdo tera seu inicio logo apds a
assembléia geral ordindria anual e devera permanecer uma urna
para coleta de votos por um pericdo de cinco (053) dias .em
horario de expediente.

Art. 20 — O escrutinio dos votos sera feito té&o logo
termine a votacdo, sendo em seguida, proclamados oOs eleitos.

Art. 21 - Qualquer impugnacao sobre o pleito devera ser
requerido ao presidente do Conselho, em 24 (vinte e quatro)
horas da proclamacdo, anexando provas de‘irregularidade} se
possivel. i
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§ 1° - no prazo de 48 (quarenta e oito) horas o Conselho
deliberard sobre o recurso decidindo procedéncia ou niao.

§ 2° - se, no recurso, resultar anulacdo do pleito, o
Presidente determinarad a realizacdo de nova eleigdo, em 15
(quinze) dias.

Art. 22 - 0O exercicio administrativo do CMPS inicia em
01 de janeiro e termina em 31 de dezembro.

Art., 23 - A eleigéo sera na primeira quinzena de

dezembro e a posse dos Conselheiros eleitos ocorrera em 1°
. . - . 4 . 1Y
de janeiro do préximo exercicio.

CAPITULO IV

VACANCIA
Art. 24 - Ocorre vacancia de membro do Conselho, nas
sequintes situacdes:
T~ conclusdo de mandato;
IT- renuncia;

III- desligamento da condic¢do de segurado;
IV- falecimento;
V- destituicdo do cargo.

§ 1° - a renuncia é ato voluntario e expontédneoc do
conselheiro, justificado mediante requerimento ao Presidente.

§ 2° - o desligamento ocorre quando o conselheiro, por
qualquer razdo, perder a sua condicdo de servidor municipal.

§ 3° - destituicdo & a perda do mandato, automatica ou
por deliberacdo do plendrio do CMP, por motivos disciplinares
do conselheiro.

§ 4° - da cassagdo por deliberacdo, cabe recurso. ao

Conselho.
/

/)
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Art. 25 - O0s casos omissos neste Regimento, serdo

resolvidos por decisdo da maioria dos conselheiros.

Art. 26 - Este Regimento serd dado a conhecer a todos os
segurados e vigorard a partir de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial o Decreto n°® 2995/2001.

b

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 22 DE OUTUBRO DE 2002.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

HAROLPO | FAA“?ZDES%
SECRETARIO DA INFRA-ESTRU
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